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Wie arbeiten wir in Europa, wie speziell im ostsachsischen Grenzraum? Ist Arbeit heute Last
oder Lust, Mittel zum Zweck oder Selbstzweck? Was zeichnet gute, was schlechte (oder pre-
kare) Arbeit aus? Gibt es dafiir einheitliche Kriterien oder hdangt es vom ,Standort’ des Unter-
nehmens oder des Betrachters ab? Wie lasst sich europa- und regionalpolitisch, aber auch
,mikropolitisch’ (also im Rahmen einzelner Unternehmen oder Organisationen) anders gestal-
ten? Wie entsteht und verandert sich Arbeitszufriedenheit und wie kdnnen Arbeitgeber at-
traktiver werden? Diese und weitere Fragen werden von den Referent*innen der Ringvorle-
sung im Sommersemester 2019 im Rahmen des Ost-West-Kollegs (OWK) behandelt. Dabei be-
schaftigen sich die Vortrage aus wissenschaftlicher, politischer und zivilgesellschaftlicher Sicht
mit verschiedenen Facetten des Themas , Arbeiten in Europa“ — und unserer Region.

Das Ost-West-Kolleg ist eine o6ffentliche Vortragsreihe in Kooperation der Hochschule
Zittau/Gorlitz und dem Institut fur kulturelle Infrastruktur Sachsen. Im Wintersemester Giber-
nimmt die konzeptuelle und organisatorische Gestaltung Professor Dr. Matthias Theodor Vogt
(Fakultat Management- und Kulturwissenschaften) und im Sommersemester Professor Dr. Raj
Kollmorgen (Fakultat Sozialwissenschaften). Die verschiedenen Themen der Vortragsreihe
widmen sich aktuellen Problemlagen und Entwicklungsprozessen, die sich speziell im deutsch-
tschechisch-polnischen Grenzraum (besonders stark) zeigen.

Die Vortrage werden im Sommersemester 2019 vierzehntagig (ungerade Kalenderwochen),
jeweils donnerstags 16.15-17.45 Uhr im Gebaude Gl, Hérsaal 0.01 stattfinden.

Die Vortragsreihe ist sowohl fir alle Studierende und Mitarbeitende der Hochschule
Zittau/Gorlitz offen und richtet sich auch an die interessierte Offentlichkeit. Nach den jeweils
etwa 45-60-minutigen Vortragen gibt es Gelegenheit zur Diskussion mit dem/der Referen-
ten/in und dem Publikum. Das OWK ist ein Angebot zum Dialog zwischen Experten und Bevol-
kerung, Wissenschaft und Praxis im Dreilandereck.
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Thema

Arbeit und europaische Arbeitsgesellschaft im
Wandel: Warum wir arbeiten und warum das
nicht alles ist

Arbeit(en) in der Region Ostsachsen. Probleme
des Strukturwandels und die Rolle der Gewerk-
schaften

Keine Ringvorlesung (Griindonnerstag)

Gute Arbeit in Europa. Zur Diskussion und Poli-
tik in der Europdischen Union

anschlieBend: Gesprach mit der EU-Abgeord-

neten

Gute Arbeit ,Made in Europe”“? Arbeit in der
Mode in Ost- und Stidosteuropa nach 1989

Keine Ringvorlesung (Christi Himmelfahrt)

Mitarbeiterzufriedenheit: Faktoren und Gestal-
tungschancen (Ergebnisse empirischer Pro-
jekte)

Arbeitgeberattraktivitdt und Mitarbeiterbin-
dung: Ergebnisse einer empirischen Studie

Referent*in

Raj Kollmorgen, Professor fir
Management sozialen Wan-

dels, Hochschule Zittau/Gor-
litz

Jan Otto, Erster Bevollmach-
tigter der IG-Metall Ostsach-
sen

Constanze Krehl, EU-Abge-
ordnete (SPD)

Dr. Bettina Musiolek, Ent-
wicklungspolitisches Netz-
werk Sachsen e.V.

Matthias Schmidt, Professor
flr Arbeits- und Organisati-
onspsychologie, Hochschule
Zittau/Gorlitz

Dr. Jorg Heidig, KIB-Institut
Gorlitz



