
Der systemische Ansatz bietet mit seinen wertschätzenden und 
lösungsorientierten Haltungen und methodischem Handwerkszeug 
neue und konkrete Ideen für die Arbeit mit Kindern und deren Familien, 
Teams, Trägern und Kooperationspartnern. 

Im System Kita/Hort kann der systemische Blick größere Zusammenhänge in 
den Blick nehmen und somit Lösungen sichtbar machen, die alle Beteiligten 
stärken. Die Entwicklung der persönlichen Haltung und 
Beziehungskompetenz unterstützen die Professionalität im 
frühkindlichen/elementarpädagogischen Bereich auf allen Ebenen.  

Aufbauend auf diese Weiterbildung können die Abschlüsse „Systemische 
Beraterin", „Familientherapeutin", „Supervisorin /Coachin" erworben werden. 




