
 

 

 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und 
Offenheit für Veränderung sind dabei unabdingbar. 

 
  

An der Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG), Institut für Gesundheit, Altern, Arbeit und Technik (GAT), ist im Rahmen des durch 
das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) geförderten Verbundprojektes „Aufbau und Entwicklung einer 
Praxisforschungsstelle im Landkreis Görlitz zur Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen“ (PFS-Görlitz) im Rahmen 
der T!Raum Initiative Alterperimentale ab dem 01.04.2025 eine Teilzeitstelle (26 Stunden/Woche) als 
 

Wissenschaftliche/r MitarbeiterIn (m/w/d) Praxisforschungsstelle Görlitz  
- Kennwort: 77-2024 PFS Görlitz - 

 
befristet bis zum 31.03.2028 zu besetzen.  
 
Im o.g. BMBF-Verbundvorhaben Alterperimentale geht es darum, die aktuelle Situation älterer Menschen in den Landkreisen 
Oder-Spree, Spree-Neiße und Görlitz besser zu verstehen und ihre Lebenssituationen zu unterstützen und zu verbessern. Das 
Projekt im Landkreis Görlitz ist eine Kooperation der HSZG und der Katholischen Hochschule Berlin (KHSB). Der Fokus des 
Projekts liegt auf der Forschung zur Unterstützung älterer Personen, pflegender Angehöriger sowie Pflegeinstitutionen durch 
technologische Innovationen. Ziel des Teilprojekts ist der Aufbau einer Praxisforschungsstelle in Görlitz, in der mit co-kreati-
ven Verfahren technologische Unterstützungsmöglichkeiten erdacht, erprobt und evaluiert werden können. Zusammen mit 
regionalen Akteuren und älteren Menschen soll ein Netzwerk aufgebaut werden, um altersbezogene digitale Themen in der 
Region zu stärken und Wissenstransfer anzuregen. Als wissenschaftliche/r MitarbeiterIn setzen Sie dieses Forschungs- und 
Praxistransfervorhaben maßgeblich um. 
 
Die Stelle beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:  

 Recherche und ggf. Einarbeitung in technologische Unterstützungsmöglichkeiten im Alter, 
 Aufbau der Praxisforschungsstelle in Görlitz, 
 Konzeption, Durchführung und Auswertung (co-creativer) partizipativer Forschungsformate, 
 Austausch und Zusammenarbeit mit dem Verbund Alterperimentale sowie anderen Praxisforschungsstellen (PFS 

Heinersdorf und PFS Cottbus), 
 Anfertigung wissenschaftlicher Veröffentlichungen sowie Öffentlichkeitsarbeit. 

Der Tätigkeitsschwerpunkt liegt in der Stadt Görlitz und teilweise im Landkreis. 

 

 
 



 

 
 

Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise in Sozialwissenschaft, Soziale Arbeit, Psycho-
logie, Gerontologie, Human-Computer-Interaction, Soziologie, Regionalentwicklung oder ähnlichen Studiengängen, 

 Erfahrung in der selbständigen Anwendung sozialwissenschaftlicher Forschungsmethoden und Projektarbeit, 
 Führerschein Klasse B. 

 

Darüber hinaus sind wünschenswert 

 Kenntnisse in Sozialer Gerontologie, Regionalentwicklung und/oder Human-Computer-Interaction, 
 Kenntnisse in Design Thinking, Co-Creation und Partizipation sowie Wissenschaftskommunikation, 
 Kenntnisse in agiler Zusammenarbeit sowie Fähigkeit zu interdisziplinärer und konzeptioneller Arbeit, 
 sehr gute organisatorische und insbesondere kommunikative Fähigkeiten mit zivilgesellschaftlichen und kommuna-

len Akteuren, 
 Sicherheit im Umgang mit moderner Informations- und Kommunikationstechnologie, 
 sehr gute Kenntnisse in den gängigen Office-Anwendungen sowie die Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Techno-

logien, 
 Gender- und Diversitätskompetenz sowie 
 Kenntnisse über und wenn möglich (Forschungs-)Erfahrungen mit dem ländlichen Raum des Landkreises Görlitz 

sowie Kenntnis der regionalen Besonderheiten. 
 

Wir erwarten von Ihnen 

 eine selbstständige, teamorientierte und proaktive Arbeitsweise  
 Interesse, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln sowie 
 Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen im Landkreis Görlitz und im Wirkungskreis der Alterperimentale. 

 

Wir bieten Ihnen 

 eine interessante Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem Forschungsteam, 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum Home Office im Rahmen der geltenden 

Dienstvereinbarung, 
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen), 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung sowie 
 die Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets. 

 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Die 1. Tätigkeitsstätte ist 
Görlitz. Die Hochschule Zittau/ Görlitz strebt eine ausgewogene Personalstruktur an und begrüßt daher die Bewerbung von 
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. Die Hochschule Zittau/Görlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu 
erhöhen und fordert daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. 

 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf, 
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 06.02.2025 (Posteingang) per E-Mail an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 



 

 
 
 
Der Umwelt zuliebe möchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen (eine Rücksendung von 
Bewerbungsunterlagen ist nicht möglich). Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens 
entstehen, nicht erstattet werden können. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Projektleiterin, Frau Prof. Dr. Antje Pet-
zold (Antje.Petzold@hszg.de, Tel.: 03581/374-4819). Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de . 

 

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 
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