stellenausschreibu

Die Hochschule Zittau/Gorlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fordert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermdglicht und wiirdigt. Engagement aller Beteiligten und
Offenheit fiir Veranderung sind dabei unabdingbar.

An der Hochschule Zittau/Gorlitz, in der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen, ist zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (20 Stunden/Woche) als

Projektkoordination Internationale Studienprogramme und EU-Fordermittel (m/w/d)
- Kennwort: 34-2026 Internationalisierung -

befristet fiir 2 Jahre zu besetzen.

Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber koordiniert den Aufbau einer eigenstandigen Kapazitat zur Entwicklung interna-
tionaler Joint-/Multiple-Degree-Programme und zur Einwerbung europdischer Férdermittel an der Hochschule fiir Ange-
wandte Wissenschaften im oben vorgegebenen zeitlichen Rahmen.

Zu den Aufgaben gehoren insbesondere:

= Aufbau und Konsolidierung eines internationalen Konsortiums sowie Verhandlung und Abschluss von Absichtserkla-
rungen (LOI) bzw. einer Kooperationsvereinbarung,

= Entwicklung eines integrierten Multiple-Degree-Programmkonzepts (Kompetenzprofil, Curriculumarchitektur, Mobi-
litatspfad, gemeinsame Verfahren) bis zur Akkreditierungsreife,

=  Entwicklung und Einreichung eines Erasmus Mundus Design Measures (EMDM) Antrags bei der EACEA,
= Entwicklung und Einreichung einer Erasmus+ KA220-HED-Partnerschaft,

= Strategisches Pipeline- und Horizon-Scanning weiterflihrender Férderlinien (z. B. CBHE, Marie Sktodowska-Curie Ac-
tions / Horizon Europe) mit fundierten Go/No-Go-Empfehlungen, ohne Verpflichtung zur Einreichung jeder Linie,

= Vorbereitung der Joint-European-Degree-Label-Fahigkeit des kiinftigen Programms,

=  Steuerung des Projekts entlang definierter Meilensteine und Ergebnisse: Konsortialrahmen mit mindestens 2 LOI
bzw. 1 Kooperationsvereinbarung, akkreditierungsreifes Dossier, eingereichter EMDM-Antrag, eingereichter KA220-
HED-Antrag, Pipeline-Bericht.
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Es werden folgende Kenntnisse und Fahigkeiten vorausgesetzt

= Abgeschlossenes Hochschulstudium,

= Nachgewiesene Erfahrung in der Entwicklung und Einreichung von Projektantrdgen im Rahmen aller folgenden EU-
Forderprogramme: Erasmus+ Kooperationspartnerschaften (KA220-HED), Erasmus Mundus sowie Capacity Building
in Higher Education (CBHE),

=  Nachweisliche Erfolge in der Konzeption, Ausarbeitung und Einreichung kooperativer Forschungs- und Hochschul-
projektantrdge im Rahmen des International Visegrad Fund (V4),

= Nachgewiesene Erfahrung im Aufbau und in der Weiterentwicklung internationaler Hochschulpartnerschaften sowie
strategischer akademischer Netzwerke,

= Erfahrung im Aufbau und in der Koordination internationaler Hochschulkonsortien,

= Erfahrung in der Entwicklung von Studienprogrammen im Hochschulbereich, einschlie8lich englischsprachiger Stu-
diengdnge und internationaler Lehr- und Lernumgebungen,

= Sehr gute Englischkenntnisse (mindestens Niveau B2) als Arbeitssprache des Projekts.

Dariiber hinaus sind wiinschenswert

= Erfahrung mit Hochschulgovernance sowie Qualitatssicherungsprozessen, idealerweise an Hochschulen fiir ange-
wandte Wissenschaften,

= Kenntnisse der tschechischen und deutschen Sprache,

= Interkulturelle Kompetenz sowie ein etabliertes internationales Netzwerk im Hochschulbereich sind von Vorteil,

=  Erfahrung mit Double-Degree-Programmen, Blended Intensive Programmes (BIP) oder anderen internationalen Bil-
dungsinitiativen,

= Erfahrungin der Erstellung von Férderantrdgen sowie im Aufbau professioneller Netzwerke.

Wir erwarten von lhnen

= eine strukturierte, selbststdndige und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie kommunikative Starke im internationa-
len akademischen Umfeld,

= analytische Starke und Organisationsgeschick,

= Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen,

= Bereitschaft sowie Interesse, sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln,

= Engagement, Zuverldssigkeit und Flexibilitat.

Wir bieten lhnen

= eine strategisch gestaltbare Projektstelle mit klarem Ziel und sichtbaren Ergebnissen im internationalen Hoch-
schulumfeld,

= Mitwirkung an der strategischen internationalen Profilbildung einer Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften,

* kollegiales Arbeitsumfeld und flexible Arbeitsbedingungen,

= eininteressantes und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld,

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,

= personliche und fachliche Entwicklungsmdéglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung,

= attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistungen),

* ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsférderung sowie

= die Moglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets.

Die Verglitung erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 11 TV-L. Die 1. Tatigkeitsstatte ist
Zittau. Die Hochschule Zittau/ Gorlitz strebt eine ausgewogene Personalstruktur an und begrii3t daher die Bewerbung von
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berticksich-
tigt.
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Konnten wir lhr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 30.07.2026 (Posteingang) per E-Mail an:

stellenangebote@hszg.de
(Dokumente ausschlieBlich im pdf-Format)

Der Umwelt zuliebe méchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen' méglichst abzusehen (eine Riicksendung von
Bewerbungsunterlagen ist nicht méglich). Wir bitten um Verstdandnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens
entstehen, nicht erstattet werden kénnen.

Bei fachlichen Riickfragen wenden Sie sich bitte an den Dekan der Fakultat, Herrn Prof. Dr. phil. Sebastian Zips
(Tel.: 03583 612-4681; E-Mail: Sebastian.Zips@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de.

L postanschrift: Hochschule Zittau/Gérlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Kérner-Allee 16, 02763 Zittau
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