
 
 
 
 
 
 

                   Zittau, 11.11.2019 
 
Die Stellenbesetzung erfolgt auf der Grundlage von § 14 Abs. 2 des Teilzeit- und Befristungsgeset-
zes. Es können daher nur Bewerber/-innen berücksichtigt werden, die sich nicht in einem Arbeits- 
oder Dienstverhältnis mit dem Freistaat Sachsen befinden bzw. bisher befunden haben. Eine ent-
sprechende formlose Erklärung ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen. 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
An der Hochschule Zittau/Görlitz, Fakultät Sozialwissenschaften, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Teilzeitstelle (0,5 VZÄ) als  
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 
- Kennwort: Kindheitspädagogik - 

 

befristet bis zum 28.02.2021 zu besetzen. 
 
Die Tätigkeit beinhaltet im Sinne von § 74 des Gesetzes über die Freiheit der Hochschulen im Freistaat 
Sachsen (SächsHSFG) insbesondere folgende Arbeitsaufgaben: 
 

- Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen gemäß der Sächsi-
schen Dienstaufgabenverordnung an Hochschulen (DAVOHS) in dem Bachelor-Studiengang 
Kindheitspädagogik sowie 

- Beratung von Studierenden bei fachlichen und organisatorischen Fragen des Studiums. 
 
Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt: 
 

- Hochschulabschluss (Bachelor) in einem bildungswissenschaftlichen Studiengang (Kind-
heitspädagogik, Lehramt oder vergleichbare), 

- Kenntnisse erziehungswissenschaftlicher und soziologischer Theorien, 
- Kenntnisse in pädagogischer Psychologie sowie pädagogischer Didaktik und Methodik, 
- Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich der pädagogischen Bildungsgestaltung, 
- kommunikative und soziale Kompetenzen sowie 
- Teamfähigkeit und Flexibilität. 

 
Die Vergütung für Tarifbeschäftigte erfolgt bei Vorliegen der fachlichen Voraussetzungen in  EG 10 TV-L, 
bei Vorliegen eines wissenschaftlichen Hochschulabschlusses nach EG 11 TV-L. Arbeitsort ist Görlitz. Eine 
Probezeit wird vereinbart. Die Hochschule Zittau/Görlitz strebt eine ausgewogene Mitarbeiterstruktur an 
und begrüßt daher die Bewerbung von Frauen und Männern gleichermaßen. Schwerbehinderte Perso-
nen werden bei gleicher fachlicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Die Hochschule Görlitz/Zittau hat 
sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu erhöhen und fordert 
daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte bis zum 25.11.2019 (Posteingang) an die 

 
Hochschule Zittau/Görlitz 

Dezernat Personal und Recht 
Theodor-Körner-Allee 16 

02763 Zittau. 
 

Alternativ können Sie Ihre Bewerbungen per Email an stellenangebote@hszg.de senden (Dokumente 
ausschließlich im pdf-Format). Fachliche Rückfragen richten Sie bitte an die Studiengangsleiterin, Frau 
Prof. Dr. Steffi Tollkühn (Tel.: 03581/374-4348; E-Mail: s.tollkuehn@hszg.de). Weitere Informationen finden 
Sie unter www.hszg.de. 
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